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Del 10 al 15 de septiembre de 2023
Varadero, Matanzas.

PRIMERA CONVOCATORIA
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El entorno actual demanda de la asuncion de nuevos vy disruptivos
modelos de negocio que agreguen valor y les permita a las entidades
diferenciarse para alcanzar ventajas competitivas, respondiendo de
manera dgil y eficiente a las necesidades de la sociedad. Afrontar este
desafio, a la vez oportunidad, exige transitar de la transformacion de
procesos o servicios digitales hacia la generacion de soluciones
diferenciadoras, para la configuracion de un ecosistema donde se
garantice la convergencia entre tecnologias, la innovacion vy la
colaboracion.,

Con el objetivo de establecer y fortalecer redes de trabajo entre
profesionales, cientificos, técnicos, empresarios, representantes
gubernamentales, academicos y otros actores; compartir experiencias
y buenas prdcticas de casos de éxito y generar un didalogo abierto; la
Empresa de Tecnologias de la Informacion, perteneciente al Grupo
Empresarial BioCubaFarma convoca a participar en el 4to Encuentro
sobre Sistemas de Gestion para las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, SIGESTIC 2023, que sesionarad entre los dias 10 y 15 de
septiembre de 2023

Elevento se realizara de manera presencialy con el tema central:
‘De la transformacion a la convergencia en ecosistemas
digitales: desafios y oportunidades”.
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SESIONES

Durante el evento se presentaran conferencias, ponencias \y carteles
distribuidos en cuatro sesiones de trabajo:

@ Taller sobre tecnologias emergentes que impulsan la
transformacion digital en el entorno empresarial.

@® Seminario sobre sistemas de gestion para el desarrollo de
organizaciones sostenibles.

@ Taller sobre infraestructuras inteligentes y ciberseguridad.
@® Taller sobre informatizacién y automatizaciéon de procesos.

A su vez sesionard una feria comercial con los objetivos de promover un
espacio para el intercambio comercial y la generacion de oportunidades
de negocio y/o asociacion con otras empresas del sector. El objetivo es
impulsar la promocion empresarial y el encuentro directo entre
proveedores, clientes potenciales vy actores economicos del sector.
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IDIOMAS

El idioma oficial del evento es el espafol. Se aceptaran tambien
contribuciones en inglés y portugues.

FECHAS IMPORTANTES

1DE MARZO DE 2023: Inicio de recepcién de las contribuciones.
30 DE ABRIL DE 2023: Fecha limite de recepcion de las contribuciones.
MAYO DE 2023: Evaluacion de las contribuciones.
16 DEJUNIO DE 2023: Notificacién sobre aceptacién las contribuciones.
15 DEAGOSTO DE 2023: Fecha limite de recepcién de trabajos completo.
1DE SEPTIEMBRE DE 2023: Divulgacién del programa cientifico del evento.
10 - 15 DE SEPTIEMBRE DE 2023: SIGESTIC 2023.
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CONSIDERACIONES SOBRE LAS CONTRIBUCIONES

Debe ser original y no estar siendo sometido a otros eventos.
Ser de autor individual o en coautoria.
Ellimite es de cinco (5) autores, por contribucion enviada.

Aunque el idioma oficial del evento es el espariol, el trabajo
puede estar  escrito en portugues o ingles.
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Cada autor podrd enviar un maximo de tres (3) trabajos para
su evaluacion, v solo podrd ser el autor principal de uno (1) de
ellos.

SI SU TRABAJO ES ACEPTADO Y
USTED COMO AUTOR NO DESEA QUE
SEA PUBLICADO EN LAS MEMORIAS

DEL EVENTO. POR FAVOR ESCRIBIR
AL SIGUIENTE CORREO:

sigestic@eti.biocubafarma.cu

TIPOS Y REQUISITOS PARA EL ENVIO DE LAS CONTRIBUCIONES

Se aceptaran los siguientes tipos de contribuciones:

> (aso de exito organizacional.
> Papers tecnico.
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' Ambos contardan con una plantilla, segun sea el caso. l

| . . . .

. Los interesados en enviar el resumen de sus contribuciones |

| deben hacerlo a través del sitio oficial del evento. !
|
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La aceptacion de los resumenes estara sujeta a la evaluacion del
Comité Cientifico. La no aprobacion no lo invalida de participar como
Delegado.

Los resumenes y el texto completo de las ponencias deberdn
presentarse en formato Word utilizando las plantillas disefiadas por el
Comité Cientifico, en paginas tamano carta, margenes de 2.5 cm, Tipo de
letra Arial a 11 puntos, interlineado 1,5 v espaciado entre parrafo de 3
puntos.

PARA LOS RESUMENES DE LOS CASOS DE EXITO ORGANIZACIONAL:

@ Titulo del trabajo (en idioma espariol e inglés)

® Resumen que incluya, desglosado en secciones y subsecciones, si
fuese necesario; los siguientes aspectos:
> Breve descripcién de la organizacion.
> Problema o desafio que se buscé resolver o aprovechar.

> Metodologia, procedimiento, modelo, tecnologias utilizado para
resolver el desafio presentado.

> Resultado, etapa en la que se encuentra, impacto en la
organizacion,

> Otros aspectos que considere de interés.
> Palabras clave.
> La extension maxima debe ser 400 palabras aproximadamente.

PARA LOS RESUMENES DE LOS PAPERS TECNICOS:

@® Titulo del trabajo (en idioma espariol e inglés)

@® Resumen que incluya, desglosado en secciones y subsecciones, si
fuese necesario; los siguientes aspectos:

> Introduccion

> Metodologias y/o tecnologias utilizadas

> Resultados

> Conclusiones

> Palabras clave (en idioma esparol e inglés)

> La extension maxima debe ser 400 palabras aproximadamente.
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